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ANEXO I: SOLICITUD

PLAN DE EMPLEO 2023 DEL AYUNTAMIENTO DE TINEO
EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL
Cofinanciado por el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por el Servicio Publico de Empleo Estatal y el
Fondo Social Europeo en el marco del Programa FSE+ 2021-2027.

SOLICITANTE:
Apellidos y Nombre: DNI: Minusvalia:
oSl oo %
Fecha nacimiento: Edad: Domicilio: N°: Piso: Localidad: | C.P.:
...... Joviiiid i,
Teléfono fijo y movil: E-Mail:

/

DECLARA RESPONSABLEMENTE:

- Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y conoce y acepta integramente las bases por las que se rige la
convocatoria.

- Que no padece enfermedad o defecto fisico que le impida el desempefio de las funciones propias del puesto de trabajo.

- Que no ha sido separado mediante expediente administrativo disciplinario del servicio de las Administraciones Piblicas ni se halla
inhabilitado para el desempefio de funciones publicas por sentencia firme.

- Que conoce y cumple todos los requisitos exigidos por la normativa aplicable a la Convocatoria 2023 de concesion de subvenciones
a ayuntamientos del Principado de Asturias en materias del ambito competencial del Servicio Publico de Empleo del Principado de
Asturias en la linea de actuacion: Planes de empleo en el marco de los Itinerarios integrados de activacion en el &mbito local.

Que conoce y cumple que a fecha 14 de abril de 2023:
- Pertenece al colectivo de parados de larga duracion tal como viene definido en las bases de la convocatoria o al colectivo de
personas en situacion de exclusion social (colectivos definidos en el art. 2 de la Ley 44/2007).

- No es perceptor de prestacion por desempleo a nivel contributivo.

Que conoce que a fecha de inicio del contrato de trabajo debe cumplir los siguientes requisitos:

- Estar inscrito como demandante de empleo no ocupado en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.

- Formalizar el compromiso de seguir el itinerario personalizado de insercién que serd remitido por el Ayuntamiento al Servicio
Publico de Empleo.

SITUACION PERSONAL Y DOCUMENTACION QUE ACOMPANA (marcar con una X lo que proceda):

[ Fotocopia del DNI sin recortar, pasaporte o permiso de residencia en vigor.
[ Situacion de violencia de género y acreditacién de la misma.
[ Discapacidad igual o superior al 33 % y acreditacion de la misma.

AUTORIZA: Al Ayuntamiento de Tineo a comprobar si el/la solicitante ha estado trabajando anteriormente en el Ayuntamiento de
Tineo en el marco de los programas que sefiala la base 5% de las reguladoras y en su caso, a solicitar su Informe de Vida Laboral a la
Tesoreria de la Seguridad Social, al Servicio Publico de Empleo Estatal informacion relativa a la situacion de perceptor/a de
prestaciones y al Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias su condicion de inscrito/a como demandante de
empleo no ocupado/a y antigiiedad.

SOLICITA: Su admision para participar en el proceso selectivo.

Firma del solicitante:

PROTECCION DE DATOS.
En virtud de lo establecido en la Ley 3/2018 de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales y del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, los datos facilitados por las personas participantes en este

proceso de seleccion de personal seran tratados por parte del Ayuntamiento de Tineo en los siguientes términos y condiciones:

- Responsable: Ayuntamiento de Tineo.
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- Finalidad: Los datos son recabados para gestionar la solicitud de admision a las pruebas de acceso para la contratacion laboral a
realizar dentro de los Planes de Empleo en el marco de los Itinerarios integrados de activacion en el ambito local.

- Plazos de Conservacion: Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para la resolucion del procedimiento y para
determinar las posibles responsabilidades que se puedan derivar. Asimismo se estara a los plazos de conservacion previstos por la
legislacion aplicable y a los criterios de archivo temporal y definitivo del Ayuntamiento de Tineo.

- Legitimacion: Cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos, segun el articulo 6. 1
e) del Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD).

- Destinatarios: Los datos personales no se cederan a terceros a no ser por obligacion legal.

- Derechos: Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacion y oposicion a
su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando
procedan ante el Ayuntamiento de Tineo, Plaza del Ayuntamiento, s/n, cédigo postal 33870 de Tineo, Asturias, o enviando un correo
electrénico a la direccion: dpd.ayuntamientos@i-cast.es.



